

枣庄军用饮食供应站
2022年度服务高质量发展绩效考核工作任务要点完成进度情况
   主管部门：枣庄市退役军人事务局
	一级指标
	二级指标
	任务要点名称
	年度目标
	完成进度情况

	围绕中心履职尽责（400分）
	重点（职能）工作
	加强军供站干部思想作风能力建设，深入开展“五比五看”活动。
	不断提升干部思想修养，进一步推动党创新理论往深里走，往心里走，往实里走。
	完成五比五看活动，提升干部思想修养

	
	
	助力全国文明城市创建。
	成立全国文明城市创建领导小组，开展“助力创城  志愿有我”志愿服务活动。
	已按要求完成志愿者服务活动

	
	
	加大推优力度，强化推优入党工作。
	主动及时地推荐已经向党组织正式提出入党申请，经党小组推荐，支部大会研究，符合入党积极分子应具备的条件，确定进行有计划培养。
	[bookmark: _GoBack]两名同志成为入党积极分子

	
	
	加强年轻党员干部培养。
	成立青年理论学习小组，加强年轻干部培养。
	完成青年理论学习小组学习和课后专题讨论

	
	
	加强支部思想政治建设。
	开展组织生活，落实三会一课制度。
	开展组织生活会，进行批评与自我批评

	
	
	提升作风建设。
	以提升作风建设作为常态工作，贯穿于日常工作中、生活中，以高度的责任感、事业心、扎实的作风推进军供保障。
	提升作风建设贯穿于日常工作中

	
	
	强班子建设。
	继续加强班子建设、队伍建设，按照局党组的部署，加强政治建设、作风建设、纪律建设、廉政建设。
	召开强班子，促作风主题会议。明确四个建设指导思想。为推进下一步工作开展夯实基础。

	
	
	强规范，提效能。
	加强规范管理，提升管理效能，确保完成工作目标。加强业务学习，强化技能培训，提升军供业务能力
	完成野战炊事训练，提高应急保障能力

	
	
	加强与人武部门联系。
	加强与人武部门联系，做好应急保障，保证优质准确及时安全保密地完成供应任务。
	完成与军分区对接

	
	
	加强改进供应方式方法。
	加强和改进供应方式方法，不断改善供应条件，提高军供质量和应急保障能力。
	完成与贵诚超市对接，提高食品质量

	
	专项考核
	无
	
	

	
	省考核指标（分解主管部门）
	完成军供保障任务
	军供站设施齐备，预案完善，保障有力
	完成2022年度春秋运兵保障工作
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